
Lohnabkommen für die Druckindustrie ab 1. Januar 2014 

Zwischen dem 

Bundesverband Druck und Medien e.V. (bvdm), Berlin  

und der  

Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di) 
Fachbereich Medien, Kunst und Industrie; Bundesvorstand, Berlin 

wird nachfolgendes Lohnabkommen für das Tarifgebiet der Bundesrepublik 
Deutschland mit Ausnahme des Bundeslandes Brandenburg vereinbart: 

1. Das Lohnabkommen vom 23. Juli 2011, gültig bis 31. Dezember 2013, wird 
rückwirkend zum 1. Januar 2014 wieder in Kraft gesetzt. 

2. Mit Wirkung vom 1. Mai 2014 wird der tarifliche Wochenecklohn 
(Lohngruppe V 100 %) um 3,0 % auf 596,45 € (Stundenlohn 17,04 € bzw. 
15,70 € neue Bundesländer) erhöht. 

3. Die Löhne und Ausbildungsvergütungen werden damit wie folgt neu 
festgesetzt: 

a) Löhne – gültig ab 1.5.2014 

Lohngruppe Lohnschlüssel € pro Woche € pro Stunde € pro Stunde** 

Eingangsstufe zu I 74,0 % 441,37 12,61 11,62 
I 80,0 % 477,16 13,63 12,56 
II 83,5 % 498,04 14,23 13,11 
III 87,0 % 518,91 14,83 13,66 
IV 90,0 % 536,81 15,34 14,13 
V 100,0 % 596,45 17,04 15,70 
VI 110,0 % 656,10 18,75 17,27 
VII 120,0 % 715,74 20,45 18,84 

1. Gehilfenjahr* 95,0 % 566,63 16,19 14,91 

* sowie Rotationshelfer und Rolleure (siehe Lohnrahmentarifvertrag § 3 Ziff. 5) 
** für die Bundesländer Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thüringen und Mecklenburg-Vorpommern 

Die angeführten Stundenlöhne dienen nicht zur Errechnung der Wochenlöhne, 
sondern nur zur Errechnung der Zuschläge, wenn es sich um Tariflohn-
empfänger handelt. 

b) Ausbildungsvergütungen – gültig ab 1.5.2014 

 € pro Monat 

im 1. Ausbildungsjahr 881,97 
im 2. Ausbildungsjahr 933,10 
im 3. Ausbildungsjahr 984,23 
nach Vollendung des 3. Ausbildungsjahres 1.035,36 

4. Mit Wirkung vom 1. April 2015 wird der tarifliche Wochenecklohn 
(Lohngruppe V 100 %) um 1,0 % auf 602,42 € (Stundenlohn 17,21 € bzw. 
15,85 € neue Bundesländer) erhöht. 

5. Die Löhne und Ausbildungsvergütungen werden damit wie folgt neu 
festgesetzt: 

a) Löhne – gültig ab 1.4.2015 

Lohngruppe Lohnschlüssel € pro Woche € pro Stunde € pro Stunde** 

Eingangsstufe zu I 74,0 % 445,79 12,74 11,73 
I 80,0 % 481,93 13,77 12,68 
II 83,5 % 503,02 14,37 13,24 
III 87,0 % 524,10 14,97 13,79 
IV 90,0 % 542,18 15,49 14,27 
V 100,0 % 602,42 17,21 15,85 
VI 110,0 % 662,66 18,93 17,44 
VII 120,0 % 722,90 20,65 19,02 

1. Gehilfenjahr* 95,0 % 572,30 16,35 15,06 

* sowie Rotationshelfer und Rolleure (siehe Lohnrahmentarifvertrag § 3 Ziff. 5) 
** für die Bundesländer Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thüringen und Mecklenburg-Vorpommern 

Die angeführten Stundenlöhne dienen nicht zur Errechnung der Wochenlöhne, 
sondern nur zur Errechnung der Zuschläge, wenn es sich um Tariflohn-
empfänger handelt. 

b) Ausbildungsvergütungen – gültig ab 1.4.2015 

 € pro Monat 

im 1. Ausbildungsjahr 891,79 
im 2. Ausbildungsjahr 942,92 
im 3. Ausbildungsjahr 994,05 
nach Vollendung des 3. Ausbildungsjahres 1.045,18 

6. Einzelvertraglich vereinbarte Leistungszulagen werden durch dieses 
Abkommen nicht berührt. 

7. Dieses Lohnabkommen kann mit monatlicher Frist gekündigt werden, 
erstmals zum 31. März 2016. 

 

 

Berlin, 20. Mai 2014 

Bundesverband  Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft 

Druck und Medien e.V.,  Fachbereich Medien, Kunst und Industrie 

Berlin Bundesvorstand, Berlin 

gez. Sönke Boyens  gez. Frank Werneke 
gez. Dr. Paul Albert Deimel gez. Andreas Fröhlich 


